
Principi dell’azienda

Questi sono i valori e gli obiettivi che muovono l’IPI: principi dell'azienda (pdf).

L’IPI ha le risorse

                            L’IPI ha molto da offrire.

L’IPI moltiplica il sapere tramite la condivisione

L’IPI spalanca le porte.

L’IPI ha molto da offrire.

il sapere•
le competenze•
una rete di contatti•

L’IPI spalanca le porte.

tra i collaboratori•
con i partner•
con il pubblico•

https://www.ige.ch/it/
https://www.ige.ch/fileadmin/user_upload/ueber_uns/arbeiten_beim_ige/Grundsaetze_IGE.pdf


L’IPI adotta una strategia offensiva

L’IPI soddisfa gli standard più alti.

L’IPI è affidabile e leale

                              L’IPI costruisce sulla fiducia.

L’IPI è attivo a livello nazionale e internazionale

L’IPI è influente.

L’IPI soddisfa gli standard più alti.

nella gestione pubblica•
nell’e-government•
nell’offerta dei servizi•

L’IPI costruisce sulla fiducia.

nei confronti dei committenti e dei clienti•
nei confronti dei partner•
nei confronti dei colleghi•

L’IPI è influente.

in seno a organizzazioni specializzate•
nell’ambito della politica economica•
nell’ambito dello sviluppo giuridico•



L’IPI punta sulle persone offrendo loro

L’IPI fa delle persone la sua forza.

L’IPI fa delle persone la sua forza.

riconoscimento, possibilità di formazione e carriera•
un ampio margine di manovra•
un ambiente di lavoro sicuro•
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